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PREMIOS DE ASISTENCIA'YY PUNTUALIDAD PARA EL IMSS

El dia 10 el IMSS ha publicado el Acuerdo del Consejo Técnico AS2.HCT.281124/436.P.DIR sefialando que
se aprueba el Criterio donde da orienta a los patrones sobre el tratamiento de las prestaciones de
Asistencia y Puntualidad para efectos del pago de Cuotas Obrero Patronales.

Los premios de asistencia y puntualidad no estan regulados en la Ley Federal del Trabajo, por lo que

se otorgan de forma unilateral, cuya entrega, dada su naturaleza, depende del cumplimiento de una
condicion por parte de las personas trabajadoras, ya sea por asistir a sus labores todos los dias durante
el periodo de pago, sin incidencia alguna, o bien por llegar puntual a su lugar de trabajo, con el objeto de
estimular la productividad laboral, mediante la puntualidad, constancia y perseverancia de la persona
trabajadora.

Estas prestaciones NO integraran el SBC; siempre y cuando cada una de dichas prestaciones no excedan
del 10% del propio SBC, y que estén debidamente registradas en la contabilidad del patron (articulo 27,
primer parrafo, fraccion VIl'y segundo parrafo, de la LSS

Asi las cosas el Instituto ha detectado que se violan los requisitos para NO pagar las cuotas obrero
patronales

Por lo anterior, se debera acreditar los siguientes requisitos para excluirse del SBC solo si se cumplen
estos 3 requisitos:

a. Que el monto por concepto de premios de asistencia y puntualidad no exceda cada uno
del 10% del SBC.
b. Que mediante controles de asistencia y puntualidad se acredite ante el IMSS la

naturaleza de estos conceptos.

C. Que se encuentren debidamente registrados en la contabilidad.
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fiscal 0 profesional. Aun y cuando nos esforzamos por brindarle informacion oportuna, oficial y por lo tanto
veraz, Palafox Soluciones Fiscales S.C. no se responsabiliza por decisiones que usted tome sobre este boletin
sin el andlisis integral de su caso.
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